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Vorwort des Blurgermeisters
J TIMELI(AM

MIT GESCHICHTE IN DIE ZUKUNFT.

J

Liebe Eltern und Kinder!

Die liebevolle Betreuung und Férderung der Kinder ist die
wohl wichtigste Aufgabe einer Gemeinde, denn unsere
Kinder sind unsere Zukunft. Als Blrgermeister ist es mir ein
besonderes Anliegen fur eine zeitgeméale und einwandfreie
Betreuung unserer Kinder zu sorgen, damit ihnen der Schritt
aus der Obhut des Elternhauses in unsere schnelllebige
Gesellschaft so leicht wie méglich gemacht wird.

Im Kindergarten Schillerstralle werden die Kinder ihrer
Altersstufe entsprechend pédagogisch wertvoll auf die
Schulzeit vorbereitet und sind mit groRer Begeisterung bei
der Sache.

Mit dem vorliegenden ,Padagogischen Konzept* bietet sich die Mdglichkeit, unseren
Kindergarten in vielen Details besser kennenzulernen. Es soll das Verstandnis fur die
hervorragende Arbeit des engagierten Kindergarten-Teams férdern und die
padagogischen Fach- und Assistenzkréfte in ihrem Tun unterstiitzen. Zudem l&sst sich
aus dem neuen Konzept an vielen Stellen die Liebe und Freude unseres
Kindergartenpersonals zu ihrer Arbeit und den Kindern erkennen.

Ich darf mich in diesem Zusammenhang bei unserem engagierten Kindergartenteam
unter der Leitung von Claudia Voéros herzlich fur ihre Arbeit bedanken und weiterhin
viel Erfolg wiinschen.

Abschlie3end wiinsche ich allen Kindern alles Gute und viel Freude im Kindergarten.

Mit herzlichen GriiRen

Blrgermeister
Johann Kirchberger



Vorwort des Amtsleiters
T|MEL|<A|~7J
GeSChatZte Eltern, MIT GESCHICHTE IN DIE ZUKUNFT.

geschatztes Kindergartenteam!

Als Leiter des Gemeindeamtes obliegt mir die Leitung des
inneren Dienstes sowie die Dienstaufsicht dber alle
Dienststellen der Gemeinde — und somit auch Uber unsere
Kinderbildungs- und betreuungseinrichtungen. Es ist fur jeden
Leiter eine Freude, wenn diese Dienststellen mit
herausragend qualifiziertem und erfahrenem Personal besetzt
sind, die allesamt mit Herz und Verstand ihrer Arbeit
nachgehen. Und mit Stolz kann ich sagen, dass das definitiv
in unseren Kinderbildungs- und betreuungseinrichtungen der
Fall ist.

Im Bereich der Kinderbildungs- und betreuung sind es Schlagworte wie Empathie,
Zuneigung, Toleranz, Fursorge und Aufmerksamkeit, welche aber nicht nur
ausgesprochen, sondern die auch gelebt werden missen, um unseren Kindern —
zusatzlich zur Erziehung der Eltern - auf ihre Reise durch das Leben einen wichtigen
Grundstock mitzugeben. Als Vater von 2 So6hnen, die ebenfalls die
Kinderbetreuungseinrichtungen in Timelkam besucht haben, kann ich beurteilen, wie
stark die Kinder die Zeit im Kindergarten pragt, sie reifen lasst und wie stark sie sich
in der Einrichtung weiterentwickeln. Selbst ich kann mich noch an Teile meiner
Kindergartenzeit erinnern, obwohl diese nun doch schon etliche Jahrzehnte zurtick
liegt und ich denke, dass es da vielen Erwachsenen ahnlich geht.

Gerade im Kindergartenalter schreitet die Entwicklung sehr rasch voran und quasi
taglich kann man neue Fortschritte beobachten. Man kénnte auch sagen, dass der
Eintritt in den Kindergarten fir die meisten einen Schritt in die Selbstandigkeit
bedeutet. Das Kind |6st sich von der Familie, lernt neue Menschen und Orte kennen
und erweitert damit sein Bild von der Wirklichkeit und der Welt. Genau darum sind die
Kinderbildungs-/ und -betreuungseinrichtungen auch von so gro3er Bedeutung.

Unsere Mitarbeiterinnen bilden sich kontinuierlich weiter, da die Methoden der
Kinderbildung und -betreuung naturgemalfd einem standigen Wandel (so wie auch
unsere Gesellschaft) unterliegen und wir unseren Kindern die bestmdglichste
Unterstitzung auf ihrem jungen Lebensweg bieten mochten. Allen
Gemeindeverantwortlichen und dem Team des Kindergartens ist bewusst, dass die
Eltern grof3es Vertrauen in die Arbeit mit den Kindern setzen — ich méchte an dieser
Stelle aber auch darauf hinweisen, dass auch das Vertrauen der Eltern in das
Kindergartenteam von besonderer Wichtigkeit ist. Kinder sptiren und wissen schnell,
ob Einigkeit zwischen ihren Bezugspersonen besteht oder nicht.

Mit der vorliegenden Konzeption soll Ihnen, geschatzte Eltern, ein Einblick in die
vielfaltige und farbenfrohe Arbeit der Kindergartenpddagoginnen und ihren Teams
gewahrt werden.

Ich danke allen, die an der Konzeption mitgewirkt haben und winsche fir die
Umsetzung viel Erfolg

Amtsleiter
Jurgen Hochtl



Vorwort der
Kindergartenleitung

Sie halten unsere padagogische Konzeption in lhren Handen,
die speziell auf unseren Kindergarten abgestimmt ist. Sie ist das
Herzstlck unserer Bildungs- und Betreuungseinrichtung und
soll unsere padagogische Arbeit transparent und
nachvollziehbar fir Sie machen. In der Konzeption spiegeln sich
unsere Werte und Vorstellungen, sowie unsere padagogischen
Ziele und sie gibt Einblick in unser tagliches ,Tun®.

Nun haben Sie die Mdglichkeit unsere Bildungsangebote, unseren Tagesablauf,
unsere Schwerpunkte, als auch unsere Rahmenbedingungen kennenzulernen. Dieser
Konzeption ist ein intensiver Arbeitsprozess vorausgegangen, in dem wir uns mit den
einzelnen Themen auseinandergesetzt haben. Dieser Prozess ist dabei niemals
abgeschlossen, Padagogik entwickelt sich weiter, stitzt sich auf immer wieder neue
Erkenntnisse und somit ist auch unsere Konzeption einem steten Wandel unterzogen.

Wir freuen uns, dass lhr Kind unseren Kindergarten besucht und wir es ein Stlck
seines Lebensweges begleiten durfen. lhr Kind soll sich bei uns wohl fihlen,
Gemeinschaft erleben und sich weiterentwickeln und entfalten konnen. Es wird viele
neue Erfahrungen und Erkenntnisse sammeln, die es positiv in seiner Entwicklung
beeinflussen und fordern kénnen. Unsere Herausforderung ist es taglich aufs Neue
dem Entwicklungsstand und den unterschiedlichen Bedurfnissen jedes Kindes gerecht
zu werden. Eines ist sicher: Wir bemihen uns um lhr Kind — egal welcher Herkunft,
Sprache oder Religion. Ihr Kind steht im Mittelpunkt, es soll sich geborgen, verstanden
und angenommen bei uns fuhlen.

Ich lade Sie nun herzlich ein, in unserer Konzeption zu schmdokern. In der Hoffnung,
dass dieser Einblick in unser padagogisches Wirken die gegenseitige Wertschatzung,
das Vertrauen und Verstandnis starkt, freue ich mich auf eine gute Zusammenarbeit
mit Thnen zum Wohle Ihres grofdten Schatzes, IHRES KINDES!

Kindergartenleitung
Claudia Voros



1. Einleitung

Unser Kindergarten ist ein Ort fir gemeinsames Spiel, zum Knipfen von Kontakten,
zum angeregten und ganzheitlichen Lernen.

1.1 Geschichtliches

Bereits am 11. August 1885 wurde im heutigen evangelischen Pfarramt eine
sogenannte ,Kinderbewahrungsanstalt® eingerichtet.

Im Laufe der Zeit wurde die Kinderbetreuung im Ort intensiviert und durch den Bau
eines neuen Kindergartens im Jahre 1975 modernisiert.

Im Jahr 1994 wurde der 2. Gemeindekindergarten, ,unser Kindergarten®, eréffnet und
entspricht den heutigen Anforderungen.

Unser Konzept wurde in Zusammenarbeit aller Kolleginnen im Haus erstellt, und soll
Ihnen, liebe Leserinnen und Leser, unseren Lebens- und Arbeitsraum ,Kindergarten —
ein Haus fur Kinder als Bildungs- und Betreuungseinrichtung“ genauer definieren und
darstellen. Darin verankert sind Schwerpunkte, Aussagen, Zieldefinitionen und
Arbeitsauftrége an uns und durch uns.




2. Strukturqualitat

2.1. Unser Rechtstrager

Marktgemeinde Timelkam
Pollheimerstral3e 5

4850 Timelkam

E-Mail: marktgemeinde @timelkam.at

2.2. Der Kindergarten Schillerstralie stellt sich kurz vor

Gemeindekindergarten SchillerstralRe

Offnungszeiten
Ganztageskindergarten: Montag- Freitag von 7:00-16:00 Uhr
Gruppen

Es gibt 2 Regelgruppen. In diesen werden maximal 23 Kinder zwischen 3
und 6 Jahren betreut.

Unsere Integrationsgruppe wird von 16 Kindern besucht.

Padagogisches Personal

In jeder Gruppe werden die Kinder von einer Elementarpadagogin und
einer ausgebildeten padagogischen Assistentin betreut. Die
Integrationsgruppe wird zusétzlich von einer padagogischen Assistentin fur
Integration unterstutzt.

Die Leitung als Sprachférderpadagogin und ein Zivildiener komplettieren
das Team.

Der Kindergarten Schillerstral3e befindet sich im westlichen Teil der Ortschaft
Timelkam.
Adresse: Schillerstraf3e 10, 4850 Timelkam
Telefonnummer: 07672/92245
E-Mail-Adresse: kg2.leitung@timelkam.at (Leitung) bzw. kg2@timelkam.at (Team)




2.3. Organisation der Gruppen

In unserer Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtung gibt es drei Gruppen, eine
davon wird als Integrationsgruppe gefuhrt. Wir betreuen derzeit Kinder im Alter von
drei bis sechs Jahren. In Ausnahmefallen kann eine Uberschreitung der
Gruppenkinderhodchstzahl mittels schriftlicher Ansuchen beim Land eingereicht und
von Seiten des Landes bewilligt werden.

GRUPPE 1 - Eulengruppe

Die Eulengruppe wird als Regelgruppe gefihrt, hier finden
bis zu 23 Kinder Platz. Sie werden von einer ausgebildeten
Elementarpéadagogin und einer ausgebildeten
padagogischen Assistenzkraft betreut.

In der Eulengruppe findet auch der Frihdienst von 7:00 bis
7:45 Uhr statt.

GRUPPE 2 — Sonnenblumengruppe

Die Sonnenblumengruppe wird als Integrationsgruppe
gefuhrt. Derzeit betreuen wir 16 Kinder in dieser Gruppe.
Sie werden von einer ausgebildeten Elementarp&dagogin
und zwei ausgebildeten padagogischen Assistenzkraften
betreut.

In der Sonnenblumengruppe findet am Di und Mi die
Nachmittagsbetreuung der Kinder zwischen 13:30 und
16:00 Uhr statt.

GRUPPE 3 - Entdeckergruppe

SO h Die Entdeckergruppe wird als Regelgruppe gefuhrt, hier
::U\ “/~. finden bis zu 23 Kinder Platz. Sie werden von einer
. ~  ausgebildeten Elementarpadagogin und einer

ausgebildeten padagogischen Assistenzkraft betreut.

In der Entdeckergruppe findet die Nachmittagsbetreuung
am Mo, Do und Fr statt, sowie der Spatdienst zwischen
12:00 und 13:00 Uhr und die Schulanfangerbetreuung bis
13:30 Uhr.

Der Fruhdienst, Mittagsdienst, Spatdienst, die Schulanfangerstunde, das Snoezelen
und die Nachmittagsbetreuung findet fir die zu betreuenden Kinder aller Gruppen
gemeinsam statt.



2.4. Das Team

In unserem Haus gibt es drei Kindergartengruppen:

: S | Kindergartenleitung und Sprachférderung: Claudia Véros

Zusatzqualifikation:
Hochschullehrgang ,friihe sprachliche Férderung*
Hochschullehrgang ,Ressourcenorientierung in der Padagogik®
Ausgebildete Kinderyoga-Ubungsleiterin

| Master ,Holistic Pulsing*

\

Gruppe 1- Eulengruppe:

Gruppenfuhrende Padagogin: Lena Kriechbaum

Zusatzqualifikation:
Friherziehung
Horterziehung

| Assistentin: Petra Kottl

( - Zusatzqualifikation:
’ a  Stitz- und Krabbelstubenassistentin

Gruppe 2-Sonnenblumengruppe:

-
-

Gruppenfuhrende Padagogin: Stefanie Deutschlander

Zusatzqualifikation:
Friherziehung




Assistentin: Karin Seiringer

Zusatzqualifikation:
Spielgruppenleiterin

Integrationsassistentin: Isabella Burger

Gruppe 3- Entdeckergruppe:

[ o ~ | Gruppenfuhrende Padagogin: Stefanie Erkner

Zusatzqualifikation:
Friherziehung

Assistentin: Leonora Manaj

Raumpflege: Violeta Bislimi
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2.5. Wir sind ein Gesunder Kindergarten

Damit Kinder die Welt entdecken und erforschen, spielt
die Gesundheit eine wichtige Rolle. Deshalb ist es uns
wichtig, dass sich Kinder gesund und
abwechslungsreich ernahren, vielfaltige Bewegungs-
angebote bekommen, sowie Entspannung erfahren und
zur Ruhe kommen koénnen. Nur, wenn Kinder sich
korperlich, geistig und seelisch wohlftihlen, kénnen sie
ihre gesammelten Erfahrungen speichern und Neues
lernen.

Die erste Saule ist die Erndhrung.

Durch eine gesunde Erndhrung sind die Kinder
. leistungsfahiger, das Wohlbefinden wird erhdht und
ernahrungsbedingte Krankheiten kdnnen vermieden
werden.
' Deshalb ist es uns wichtig, dass wir im Kindergarten
schon den Grundstein fur eine gesunde und
abwechslungsreiche Ernahrung legen.
~ In jeder Gruppe gibt es einmal in der Woche den
»~Jausenkorb®. Die Familie bekommt den Korb mit einer
- Einkaufsliste mit nach Hause.
Im Kindergarten wird dann gemeinsam die Jause zubereitet und die Kinder kénnen
beim Buffet selber wahlen, was und wie viel sie essen mdchten. Es besteht auch die
Moglichkeit, dass die Eltern eine Gesunde Jause zu Hause zubereiten und diese dann
in den Kindergarten mitbringen. Dabei ist uns wichtig, dass wir den Kindern gesunde
Erndhrung spielerisch naherbringen, sie mitentscheiden lassen, die Jause
abwechslungsreich gestalten und sie bei der Zubereitung, beim Kochen und Backen
miteinbeziehen.

Die zweite Saule ist die Bewegung

Klettern, laufen, balancieren, schaukeln, im Freien
spielen macht den Kindern sehr viel Spafd und ist fur die
Entwicklung von groRer Bedeutung. Die Kinder
entdecken und erforschen somit ihre Umwelt. Sie
lernen ihren Korper besser kennen, der Muskel- und
Knochenaufbau wird gefordert, das Immunsystem
gestarkt und die Reaktionsfahigkeit erhdoht. AuRerdem
werden  die  Orientierungsfahigkeit und  der
Gleichgewichtssinn geschult. Deshalb ist es wichtig,
dass die Kinder viele Moglichkeiten haben, dass sie
ihren Bewegungsdrang abbauen kdnnen. Weiters wird
im Sport der Umgang mit Erfolg und Misserfolg gelernt
und bietet den Kindern das Gefuhl der Zugehdrigkeit zu
einer Gruppe.

AUF FUSSSPTZEN /—\'
RALANCIEREN
R #
@ ,Pv
N RAD FAHREN
W7 .
J? /! T EINREINSTAND

1

f/ HAMPELMANN

(% A

APFEL |

PRLUCUEN g \ '

Den Kindern und dem padagogischen Team stehen ein Turnsaal, die Halle, ein
Garten, sowie Spielplatze und der Wald fur die Forderung der Bewegung zur
Verfigung. Das padagogische Team bietet den Kindern verschiedene
Bewegungsmaoglichkeiten zum Kennenlernen, Ausprobieren und Vertiefen an.
Turneinheiten, Bewegungsbaustellen, Bewegungslandschaften, Sportgerate, Matten,
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Wescoteile, Tucher, Alltagsgegenstande und noch vieles mehr fordern und starken die
motorischen Kompetenzen der Kinder.

Die dritte und somit letzte Saule ist die Entspannung.

|

Auch wenn es den Anschein macht, dass Kinder immer
aktiv und voller Energie sind, brauchen sie auch Zeit
zum Entspannen. Dabei wird das Gelernte und die
Reize, die sie wahrend des Tages aufnehmen,
verarbeitet und im Gehirn gespeichert. Durch die
Regeneration kommt der Geist, die Seele und der
Korper wieder in Einklang. Dadurch konnen sich die
Kinder besser spiren und wahrnehmen und &ufere
D Bl Reize kénnen sie nicht so schnell aus der Bahn werfen.
Wenn d|e Kinder entspannt sind, dann kénnen sie sich besser konzentrieren, sind
kreativer, ausgeglichener und sie lernen leichter.
Deshalb gibt es in jeder Gruppe einen Rilckzugsbereich, wo sich die Kinder
zurlickziehen koénnen, wenn es ihnen zu laut ist, sie Ruhe brauchen oder einfach
einmal ein bisschen Zeit fir sich haben wollen. Weiters bieten wir ihnen verschiedene
Entspannungstechniken, wie Fantasiereisen, Massagen, Malen zur Musik, Mandalas
malen, Blucherecke, Yoga etc. an.

2.6. Die Raume

Unser Kindergarten ist ebenerdig angelegt und hat auch einen Keller. Jede Gruppe
hat einen eigenen Gruppenraum, samt Garderobe und Waschraum. Gemeinsam
nutzen wir die Halle, den Turnsaal, den Speiseraum ,Gasthaus zur Raupe
Nimmersatt®, die Kliche und unseren Garten.

Jeder Gruppenraum verflugt Gber verschiedene Spielbereiche auf zwei Ebenen.

Bauecke

Multifunktionaler Bereich
Konstruktionsbereich

Kreativ- und Gestaltungsbereich
Puppenkiiche / Rollenspielbereich
Bilderbuchbereich

Allgemeiner Spielbereich
Ruckzugsbereich

Kiichenzeile mit Jausenplatz

12



Halle

Unsere grol3e Halle ladt zum freien Spielen ein und
gibt den Kindern die Mdglichkeit ihren
Bewegungsdrang auszuleben.

Auch gruppenubergreifende Angebote finden hier
ihren Platz. Ebenso Dbefindet sich unser
Wochenspeiseplan in Wort und Bild in der Halle.

Bewegungs- und Ruheraum

Der gut ausgestattete Bewegungsraum bietet eine Vielfalt an Madglichkeiten fur
Bewegungsangebote. Er wird auch fur andere Bildungsangebote genutzt und ist
unsere Ruheoase zum Snoezelen.

Personalraum

Ein kleiner zusatzlicher Raum steht sowohl fur die Sprachférderung als auch fur
Kleingruppenarbeiten zur Verfigung. In der Mittagszeit wird dieser Raum zum
Gasthaus ,Zur kleinen Raupe Nimmersatt".

13



Kiche
Die geraumige Kuche ist fast taglich fur die unterschiedlichsten Koch- und
Backangebote in Verwendung.

Buro
Das Leitungsburo dient hauptséchlich zu administrativen und Planungszwecken, aber
auch zum Austausch mit Fachberater/innen und fiir Gesprache mit Eltern.

Garten

Im Garten kdnnen sich die Kinder unter Aufsicht viel bewegen. ihnen stehen
verschiedene Gerdte zum Klettern, Balancieren, Schaukeln, Rutschen, sowie
Fahrzeuge zum Fahren und ein kleiner Wasserspielpark zur Verfigung.

14



2.7. Aufnahmemodalitaten - Einschreibung der neuen Kinder

Die Anmeldung der Kinder fur das folgende Kindergartenjahr findet jahrlich zwischen
Janner und Februar statt. Der Termin und der Link fur die Voranmeldung
(Onlineplattform Kigadu) wird in den Gemeindenachrichten und auf der Homepage der
Gemeinde Timelkam ver6ffentlicht. Die Leiterinnen der beiden Gemeindekindergarten
teilen die Kinder den jeweiligen Einrichtungen zu und fihren ein Aufnahmegesprach.
Die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten werden vom Birgermeister uber die
Aufnahme ihres Kindes informiert.

2.8. Offentlichkeitsarbeit

Wir sind ein Gemeindekindergarten und sehen uns als Teil des Gemeindelebens von
Timelkam. Die Offentlichkeitswirksamkeit unseres taglichen Tuns im Kindergarten ist
uns bewusst. Wir wollen uns einbringen, mitwirken, im Austausch bleiben und unsere
Arbeit der Offentlichkeit nahebringen. Einerseits geschieht das durch regelmaRige
Artikel in den Gemeindenachrichten und anderen Printmedien, andererseits naturlich
auch durch Feste, Ausflige oder Besuche in Bildungs- und Kultureinrichtungen von
Timelkam und Umgebung. Die Kooperation mit der Gemeinde, der Pfarre, der
Musikvolksschule, der Bicherei, der Marktmusik, den Timelkamer Vereinen und den
Wirtschaftsbetrieben ist fur uns sehr wichtig. Die Unterstitzung, die wir dabei
regelmanig erfahren, ist flr uns oft eine grol3e Hilfe und Bereicherung.

3. Orientierungsqualitat

3.1. Funktion des Kindergartens als Kinderbildungs- und
Betreuungseinrichtung

Die Funktion und die Aufgaben des Kindergartens sind in den 883 und 4 des
oberdsterreichischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz definiert.

Grundsatzlich bedeutet Kindergarten die Zusammenarbeit zwischen Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten, Personal und Rechtstragern in Sachen Bildung und
Erziehung als auch die Betreuung und Pflege von Kindern immer in Anbetracht des
Kinderwohls.

Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtungen wollen sich die Férderung jedes Kindes
entsprechend seinem Entwicklungsstand mittels allgemein anerkannter Grundsatze
der Pflege, Bildung, Erziehung und Betreuung und auch der Erkenntnisse der
Wissenschaft zur Aufgabe machen. Dartber hinaus wird auch die Selbstkompetenz
gestarkt, die Sozial- und Sachkompetenz gefordert und die lernmethodische
Kompetenz aufgebaut.

Neben der Erfullung dieser Aufgaben sollen die Angebote den jeweiligen
frihkindlichen Lernformen entsprechen und die Sozialisation eines jeden Kindes in der
Gruppe ermdglicht werden.

Die Bildungseinrichtung Kindergarten hat die Absicht, zur Entwicklung der kreativen
und sprachlichen Fahigkeiten beizutragen, auf die kdrperliche Pflege und Gesundheit
Acht zu geben und die Entwicklung ethischer und religioser Werte zu beachten.
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U mweltbewaltigung: Im Kindergarten haben wir die Méglichkeit, Umweltschutz,
Einsichten in Naturvorgange und das Beobachten der belebten und unbelebten Natur
auf spielerische Weise zu vermitteln.

N eugierde wecken: Neues entdecken und interessante Projekte sind in unserer
Kindergartenarbeit ein konkretes Anliegen

S ozialisierung: Die Erfahrungen, die das Kind im gemeinsamen Miteinander erwirbt,
befahigt es Spiel- und Gruppenregeln zu akzeptieren und einzuhalten. Es lernt
Konflikte kooperativ zu lI6sen, Toleranz gegentber anderen Kindern zu tben, sowie
seine eigene Identitat innerhalb der Gruppe zu finden.

E motionale Erziehung: Kinder sind von Beginn an soziale Wesen, deren
Beziehungen von Emotionen gepragt sind. Das Kind soll sich im Kindergarten wohl
fuhlen und das Geflihl haben, geliebt und anerkannt zu werden.

R eligivse Werte: Im Kindergarten bemiihen wir uns trotz unterschiedlicher
Religionszugehdorigkeiten gemeinsame Werte und lebensnahe Ziele zu erreichen.

E igenaktivitat: Diese soll sich bei uns im Kindergarten voll entfalten. Wir bieten dem
Kind ein ausreichendes Angebot an Material, das zur AuBerung und Ausfiihrung seiner
Ideen herausfordert und die Freude an der Kreativitat zur Entfaltung bringt.

/ usammenarbeit mit den Eltern: Die Eltern bekommen Informationen anhand von
Elternbriefen und erhalten Einladungen zu den Veranstaltungen. Fur Elterngesprache
vergeben wir Termine.

| ndividuelle Entwicklungsférderung: Ist uns ein wichtiges Anliegen. Jedes Kind
entwickelt sich auf seine Art und Weise. Die individuelle Entwicklungsférderung hat in
unserem Haus einen hohen Stellenwert. Uber die Bewegung erleben die Kinder den
eigenen Korper, erwerben grob- und feinmotorische Fahigkeiten und 6ffnen damit das
Tor zum Denken, zur Sprache und dem eigenen Lern- und Leistungsverhalten.

E igenstandigkeit: Wir helfen den Kindern, eigene Problemlésungsstrategien zu
finden und durch selbststandiges Handeln eigene Denkstrukturen aufzubauen. Wir
unterstitzen die Kinder und geben ihnen Zeit sich selber besser kennenzulernen, das
Selbstbewusstsein zu starken und Entscheidungen ihrem Entwicklungsstand
entsprechend zu treffen. Es ist uns wichtig, dass die Kinder ihre eigenen Ideen und
Vorstellungen einbringen kdnnen.

| ernprozesse: Jeden Tag finden bei den verschiedensten Tatigkeiten, wie
zubereiten der Jause, experimentieren, sich in der Natur bewegen und spielen etc.
Lernprozesse statt. Es gibt von den Kindern frei gewahlte Lernprozesse oder welche,
die von der Padagogin initiiert werden. Damit die Lernprozesse gefestigt werden, sind
die oftmalige Wiederholung und die sprachliche Begleitung sehr wichtig. Die
gesammelten Erfahrungen und Erfolgserlebnisse motivieren das Kind zum weiteren
Lernen. Durch diese selbststandige Lernmotivation gewinnt das Kind viel Freude am
Spiel. Dieses Lernen bereichert das logische Denken und die kognitive Entwicklung
unserer Kinder.

E thik und Gesellschaft: Die Diversitat der Kinder ist eine Bereicherung fiir jeden
Kindergarten. Wertschatzend begegnen wir Kindern mit unterschiedlicher Sprache,
Religion und Herkunft. Wir bringen den Kindern religionsunabhangige Werte,
Traditionen und verschiedene Kulturen ndher. Die Vermittlung von Héflichkeiten und
Normen, wie Gruf3en, Bitte und Danke, Achtsamkeit, Wertschatzung, Rucksichtnahme
ist uns in unserer Einrichtung sehr wichtig.
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3.2. Unsere Rolle als padagogisches Fachpersonal

Zuerst ist es ganz wichtig, zu den Kindern eine vertrauensvolle Beziehung aufzubauen.
Es sollte eine Atmosphare von Geborgenheit, Sicherheit und Akzeptanz geschaffen
werden. Wir nehmen die individuellen Fahigkeiten, Bedirfnisse und Gefiihle der
Kinder ernst. Nur wer sich wohlfiihlt, kann seine Kompetenzen entwickeln und
erweitern!

Wir mdchten die Kinder dazu ermutigen, ihre eigenen Fahigkeiten zu erproben, Neues
zu entdecken, an Grenzen zu stolRen und diese Schritt fir Schritt zu Uberwinden.

Wir mochten den Kindern Kulturgut und Traditionen weitergeben. Wir bieten allen
Kindern, egal welcher Religion, Kultur und Herkunft, gleiche
Entwicklungsmdoglichkeiten.

Soziale Kompetenzen wie Hilfsbereitschaft, Solidaritat, Empathie und der Verzicht auf
jegliche Art von Gewalt sind uns ein besonderes Anliegen.

Wir gestalten unsere Arbeit so transparent wie moglich — Unser tagliches Wirken ist
viel mehr als ,den ganzen Tag NUR zu spielen® .

»,Das Kind...“ Ich mdochte seinen Weg begleiten, gibt es auch manche
Schwierigkeiten. Ob ihm zum Lachen, ob mal zum Weinen - es kann mir sagen, was
es denkt! Ich freue mich, wenn es mir Vertrauen schenkt.

So offen und ehrlich wie in diesem Spruch wollen wir jedem Kind begegnen. Das Kind
mit seinen Bedurfnissen steht im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Kinder wollen sich mitteilen
und gehdnt werden

2 ~ - )
Kinder sind als Forscher # \ ‘ Bedtirfnis nach
und Gestalter kreativ . B

Kinder sind spontan.

neugierig und
lemfreudig
Kinder sind gute
Beobachter
Kinder wollen
thre Grenzen
spliren
Kinder brauchen Kinder sind
Freiriiume kritisch
Kinder ibernehmen Kinder entwickeln eigene
Verantwortung filr ihr Tun Lsungs-strategien

hkjndetsindcigenmdigc Perssnlichkeiten, die in ibrer Selbstbestimmung und Selbstkompeten respektiert werden
WIR LASSEN DAS KIND = KIND SEIN
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3.3. Unser Bild vom Kind

Kinder sind Erforscher und Entdecker, und es ist uns wichtig, ihnen Mdglichkeiten zu
bieten, dem nachzugehen. Kinder brauchen Mdglichkeiten, aus eigenem Handeln und
aus eigenen Erfahrungen zu lernen und zu begreifen. Sie sind lernfreudig, neugierig,
spontan und schaffen es selbst, eigene Losungsstrategien zu entwickeln. Wir sehen
es als unsere Aufgabe, sie zu unterstitzen ihren Weg zu finden, und so die
Entwicklung ihrer Selbstkompetenz zu férdern — Empowerment!

Kinder sind keine ,kleinen Erwachsenen sondern eigenstandige Personlichkeiten und
sollten deshalb auch so angesehen werden. Klare Regeln helfen den Kindern, sich in
unseren ,Freiraumen® zu orientieren und schaffen ein freundschaftliches Miteinander!
Im Sinne einer gelungenen Partizipation ist uns das gemeinsame Erarbeiten von
Regeln und Umgangsformen wichtig.

Kinder haben ein grofRes Bedurfnis nach Kommunikation, und haben ein Recht,
Geflihle und Bedirfnisse zu aul3ern, und auch ernst genommen zu werden. Empathie
spielt dabei eine grof3e Rolle.

Kinder machen sich die Welt im Spiel verfiigbar. Wir méchten den Kindern Freiraume
fur eigene Erfahrung ermdglichen, sie bei ihren Interessen unterstiitzen und ihnen
ansprechendes, alters- und entwicklungsgemal3es Material anbieten!

Kinder haben ein gro3es Bedurfnis nach Bewegung. Sie brauchen die Moglichkeit,
ihren Bewegungsdrang ausleben zu kénnen, und Uber die Bewegung ganzheitlich
wichtige Erfahrungen sammeln.

Kinder sind kreativ und wollen diese Kreativitat auch in verschiedensten Bereichen
ausleben, dazu mussen ihnen aber Mdglichkeiten geboten werden.

e i -“/ Ich darf so sein, wie ich bin.x'»\;
(__ 'ch habe mein eigenes Tempo. ) ——t

’:,:_I;Ixiiarf mich zuriickziehen. )

o'

—_——

l Ich fishle mich beschitzt.

:"Jgh darf Geheimnisse haben. /

Ich habe SpaB. ‘ )

,"/lch bin sonnig, kreativ
‘und bewegungsfreudig.

‘-.,,,I_(h werde wahrgenommen./}

lgh;ad Gefiihle éu(grn.h";’:

et RASY

/ Ich bin neugierig. A \
\ Ich entdecke meine Welt. ‘

~».,_Alch darf mich geborgen fﬁhlein';:'

(Ich darf NEIN sagen.;:

Ry o
( Ich darf Fehler machen. )
x Ich darf sel_bstst:a‘ndig werden. ™ e
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Die kindliche Personlichkeit

Stellt man sich die kindliche Personlichkeit als eine Quelle vor, kann man verfolgen,
wie sie sich den ihr gemalRen Weg sucht. Am Beginn dieses Weges ist die
Lebensquelle zwar an bestimmte Voraussetzungen gebunden, prinzipiell stehen ihr
aber alle Wege offen, sie kann sich in alle Richtungen ausbreiten, wenn ihrem Fluss
keine Hindernisse in den Weg gelegt werden.

Niemand ist in der Lage, auf alle Hindernisse, die sich dem Quellwasser in den Weg
stellen konnten, Einfluss zu nehmen. Keiner kann die gesamte Umgebung eines
solchen Flusses umgestalten, damit er nirgendwo anstof3t.

Wirde jemand einer Flussbegradigung zustimmen? Nein.
Durch die Arbeit mit den Kindern wollen wir ihr ,,Lebenswasser mit

»Spurenelementen ,und “ Mineralstoffen“ anreichern, ohne es zu ,,iiberdiingen”,
oder seinen eigenen ,, Geschmack“ zu verfalschen.
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3.4. Kinderrechte

Mehr als unsere Worte sonst noch sagen konnten

Das gesonderte Kinderschutzkonzept der Kinderbildungs- und
betreuungseinrichtungen von Timelkam spiegelt detailliert unsere Haltung in Bezug
auf Kinderrechte und Kinderschutz wider.
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3.5. Bedeutung des Spiels

Das Freispiel im Kindergarten

Das Freispiel hat bei uns im Kindergarten einen hohen Stellenwert, da es fur die
Entwicklung der Kinder von groRer Bedeutung ist. Die Kinder wahlen dabei selbst das
Thema, die Spielform, das Material und den Spielpartner/die Spielpartnerin. Dadurch,
dass es aus eigener Motivation seine Fahigkeiten erprobt, Erlerntes anwendet und
Neues ausprobiert, entwickelt es seine Fahigkeiten weiter.

Im Spielen konnen die Kinder am besten lernen, ihre Fahigkeiten und Fertigkeiten zu
erweitern, ihre Geflhle und Gedanken einzubringen, die Welt zu entdecken und zu
erkunden, sowie die gesammelten Erfahrungen und Inhalte zu verarbeiten. Beim
Spielen setzen sich die Kinder mit sich selbst, aber auch mit anderen auseinander und
lernen sich dabei besser kennen.

Die Kinder lernen im Freispiel ihre eigenen Bedurfnisse und ihren Korper besser
kennen. Sie entwickeln mehr Selbstvertrauen, werden offener fir Neues, sind kreativer
und lernen die eigenen Starken und Grenzen kennen.

Das Spiel fordert auch die motorischen Kompetenzen, da sie sich mehr bewegen.
Dadurch werden die Bewegungen besser koordiniert und Bewegungsablaufe vertieft.
AuRerdem sind sie ausgeglichener und glucklicher.

Im Spiel mit anderen entwickeln sie ihre Sozialkompetenzen. Ricksichtnahme,
Einbringen eigener ldeen, Zusammenarbeit, Zuhtren und LOsungen zu suchen,
werden auf spielerische Art und Weise gelibt.

Nebenbei wird noch die Kreativitat und Fantasie angeregt, was sich positiv auf die
Vernetzung der Gehirnzellen auswirkt und die Kinder ldsungsorientierter macht.
Weiters konnen sie Gelerntes vertiefen und Neues ausprobieren, dabei wichtige
Erfahrungen sammeln und weiterentwickeln. AuRerdem wird auch die
Sprachentwicklung gefordert.

KEIN KIND ERINNERT SICH AN DEN
SCHONSTEN TAG VOR DEM FERNSEHER!

sind kreativer
kénnen
ihre Bewegungen
besser koordinieren

sind eher offen fiir

haben mehr Noties

Gelegenheiten
Erfolgserlebnisse
zu sammeln

sind
selbstbewusster

sind sozialer haben
und komplexer verkniipfte
weniger aggressiv ZINIE . Gehirnzellen

wissen eher was

K6er besser ihnen gut tut

haben

sind gliicklicher ehr Selbstvertrauen

und ausgeglichener

kennen ihre eigenen
Bediirfnisse besser
reagieren flexibler auf
T KINDHEIT Unvorhergesehenes
N Bewegung
www.KindheitinBewegung.de

bewegen sich
mehr

erfindungsreicher
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3.6. Gestaltung von Bildungsprozessen —

Unser Verstandnis von Bildung

Kinder erfahren und lernen tber das selbststéandige Tun und eigenstandige Handeln —
bietet man ihnen die dazu notwendigen Materialien, werden sie damit viel eigenstandig
und unbewusst im Spiel lernen. Nach dem Prinzip der Differenzierung sollte jedem
Kind das geboten werden, was es im Moment braucht, und kann bzw. soll sich ein Kind
,geistig auf die Zehenspitzen stellen®, also nicht Uber- oder unterfordert sein. > dazu
ist stdandige Beobachtung notwendig!

Auch das ,Lernen mit allen Sinnen” im Sinne der Ganzheitlichkeit sollte immer wieder
im Vordergrund stehen! Alles was ein Kind beGREIFT, kann es verstehen!
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Bildungsprinzipien
Planung und Durchfihrung von Bildungsangeboten folgen bestimmten Prinzipien

Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen

Lernen ist ein ganzheitlicher Prozess, an dem Korper und Psyche beteiligt sind. Dabel
werden sozial-emotionalen, kognitiven und motorischen Fahigkeiten gefordert und die
Sinne angesprochen. Beim Lernen mit allen Sinnen ,be-greifen® die Kinder ihre
Umwelt. Je mehr Sinneskanale aktiviert werden, desto einpragsamer ist die Erfahrung
und wird besser vom Gehirn verarbeitet.

Individualisierung

Jedes Kind ist besonders, einzigartig und bringt verschiedene Begabungen und
Interessen mit. Bei der Individualisierung werden diese individuellen Bedurfnisse und
Fahigkeiten des Kindes bericksichtigt und in weiterer Folge geférdert und gestarkt.
Dabei gehen wir auf den Entwicklungsstand, die Interessen, Begabungen, Lerntempo
und die individuellen Vorlieben eines jeden Kindes ein.

Differenzierung

Damit frihkindliche Lernprozesse stattfinden koénnen, ist eine Differenzierung
notwendig. Mit unseren Bildungsangeboten berlcksichtigen wir die individuellen
Begabungen, Fahigkeiten und Interessen der Kinder. Weiters werden
Bildungsangebote und Bildungsmitteln in unterschiedlichen Lernformen und dem
Entwicklungsstand des Kindes entsprechend angeboten und zur Verfligung gestellt.

Empowerment

Dabei méchten wir autonomes und selbstverantwortliches Handeln starken, sowie die
Kinder zum Ausprobieren und Sich Beteiligen ermutigen. Weiters sollen die Kinder
lernen, ihre eigenen Starken zu erkennen, wahrzunehmen und weiterzuentwickeln,
sowie ihr Durchsetzungsvermogen und ihre Frustrationstoleranz zu erproben. Unsere
Aufgabe ist es, die Kinder dabei zu unterstitzen, denn diese Fahigkeiten sind wichtige
Grundbausteine fiur das Erwachsenenleben.

Lebensweltorientierung

Kinder verfigen uber unterschiedliche Lebens- und Lernerfahrungen. Durch die
Auseinandersetzung mit den individuellen Bildungsprozessen der Kinder, ist es uns
mdoglich in deren Erlebniswelt einzutauchen und aufbauende Lernerfahrungen zu
ermdglichen. Wir bieten den Kindern Bildungsangebote und Bildungsmitteln, die an die
Erfahrung- und Erlebniswelt der Kinder ankntpfen. Dadurch werden sie motiviert und
konnen Neues mit Bekanntem verknipfen und ihre individuellen Erlebnisse und
Erfahrungen nachspielen und verarbeiten.

Sachrichtigkeit
Damit Zusammenhange verstanden und das Wissensrepertoire erweitert wird, ist eine
entwicklungsgerechte und sachrichtige Wissensvermittlung von grof3er Bedeutung.

Inklusion

Jede Familie und jedes Kind ist gleichwertig und soll die gleichen Rechte haben. Wir
mochten jedes Kind so annehmen, wie es ist. Dabei nehmen wir Ricksicht auf die
individuellen Bedurfnisse, Interessen, Besonderheiten und den Entwicklungsstand.
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Diversitat

Durch die individuellen Unterschiede, der Vielfalt an Religionen, Hautfarben und
ethnischen Hintergrinden werden neue Lernerfahrungen madglich und als
Bereicherung gesehen. Die Auseinandersetzung mit der Vielfalt und deren Akzeptanz
ermdglicht den Kindern vorurteilsfrei und aufgeschlossen auf andere zuzugehen.

Geschlechtssensibilitat

Kinder verfugen dber unterschiedliche Erfahrungen und Vorstellung von
Geschlechterrollen. Ziel der geschlechtssensiblen Padagogik ist es, dass Kinder die
Maoglichkeit bekommen, ihre Potenziale und Personlichkeit frei entfalten zu kénnen,
unabhéngig von ihrem Geschlecht.

Partizipation

Partizipation bedeutet, Kinder in Entscheidungsprozessen einzubeziehen und ihnen
dadurch Gestaltungs- und Handlungsmoéglichkeiten zu erdffnen. Dabei lernen sie
Schlusselkompetenzen, wie eigenen Meinung zu vertreten, zuhéren, unterschiedliche
Standpunkte verstehen, Konflikte zu lI6sen, nach Lésungen suchen, Entscheidungen
zu treffen und diese zu akzeptieren. Diese Schlusselkompetenzen sind fur die
Teilnahme in einer Gesellschaft von grof3er Bedeutung.

Transparenz

Unter Transparenz versteht man die Dokumentation und das Sichtbarmachen der
padagogischen Arbeit, der Bildungsangebote und der Entwicklung eines jeden Kindes.
Der Portfolioarbeit kommt hierbei unter anderem eine besondere Bedeutung zu.

Bildungspartnerschaften

Bildungspartnerschaften entstehen zwischen Kinderbildungs- und
Betreuungseinrichtungen und Eltern bzw. Erziehungsberechtigten, sowie externen
Fachkraften und Institutionen. Ziel ist es dabei, die Entwicklung des Kindes
bestmdglich zu unterstitzen und zu fordern, Gber Lernprozesse zu informieren und
Bildungsprozesse zu vertiefen.

Kompetenzen

In unserer padagogischen Arbeit ist es uns wichtig, dass wir die Kinder ihrem
Entwicklungsstand sowie den individuellen Bedurfnissen entsprechend begleiten und
unterstutzen. Unser Ziel ist es, ihnen Basiskompetenzen zu vermitteln und sie zu
selbstbewussten, selbststandigen, einfuhlsamen, engagierten und
verantwortungsvollen Personlichkeiten heranzuziehen. Zu den Basiskompetenzen
gehoren Selbstkompetenz, Sozialkompetenz, Sachkompetenz, lernmethodische
Kompetenz, die im Kindergartenalltag geférdert werden. Wenn sich Kinder in
wechselseitige Beziehung mit der Umwelt auseinandersetzen, werden die
Basiskompetenzen erworben und entwickelt. Dadurch erlernen die Kinder Fahigkeiten
und Fertigkeiten, die sie befahigen sich in verschiedenen Situationen zurechtzufinden.

Selbstkompetenz

Unter der Selbstkompetenz versteht man die Fahigkeit mit sich selbst, seinen
Winschen, Bedurfnissen, Gefuhlen, Interessen und seine Umwelt auseinander zu
setzen. Dabei sollen die Kinder Eigenstandigkeit, Selbstvertrauen und
Selbstbewusstsein entwickeln. Zur Selbstkompetenz gehoért die eigenen Gefihle
wahrzunehmen und angemessen auszudrucken. Die Kinder lernen, Verantwortung fur
ihr Tun zu Ubernehmen, den eigenen Korper zu spuren und ein positives
Selbstwertgeflhl zu entwickeln.
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Sozialkompetenz

Die Sozialkompetenz ist die Fahigkeit in einer Gemeinschaft zu leben. Dabei sollen die
Kinder grundlegende Kompetenzen, wie EinfUhlungsvermdgen, Rulcksichtnahme,
Empathie, Hilfsbereitschaft zu erwerben. Damit das Zusammenleben in einer Gruppe
gelingt, missen die Regeln beachtet, Konfliktidsungsstrategien erworben, Toleranz
und Selbstbehauptung erlernt werden.

Sachkompetenz

Die Sachkompetenz umfasst die Fahigkeit, die Umwelt wahrzunehmen und sich damit
auseinanderzusetzen, sowie Wissen erwerben, speichern und anwenden kdnnen. Die
Kinder lernen dabei Fertigkeiten, die im alltaglichen Leben wichtig sind. Sie erkennen
Gesetzmaligkeiten und sollen Naturvorgdnge wahrnehmen und begreifen. Zur
Sachkompetenz gehort auch das verstehen und erleben von Sprache, Probleme
erkennen und Lésungswege suchen, sowie Abfolgen verstehen und diese auf neue
Situationen zu Ubertragen.

Lernmethodische Kompetenz

Die lernmethodische Kompetenz bildet den Grundstein fur lebenslanges Lernen und
ist die Grundlage fur einen bewussten und Wissens- und Kompetenzerwerb. Die
Forderung der Kreativitat, Kognition und das Forschende Lernen ist ebenso wichtig
wie die Sinneswahrnehmung, durch unterschiedliche Materialien.

3.7. Bildungsbereiche

Die Bildungsbereiche unterstiitzen die Planung und Reflexion der Bildungsprozesse,
ermoglichen eine Strukturierung der padagogischen Arbeit und machen die Vielfalt der
Bildungsangebote sichtbar. Bei Bildungsangeboten werden mehrere Bildungsbereiche
gleichzeitig angesprochen, was sich positiv auf das Ganzheitliche und vernetzte
Lernen auswirkt und die Kinder beim Entdecken ihrer Welt unterstiitzt. Mit der
Berucksichtigung aller Bildungsbereiche im padagogischen Alltag sollen die
Entwicklung und die Differenzierung kindlicher Kompetenzen geférdert und hohe
Bildungsqualitat fur alle Kinder gesichert werden.

Emotionale und Soziale Beziehungen

Emotionale und soziale Fahigkeiten sind Grundvoraussetzung fur das Leben. Kinder
haben von Geburt an, soziale und kommunikative Fahigkeiten und sind auf eine stabile
und sichere Beziehung zu Erwachsenen angewiesen. Dadurch vermitteln wir ihnen
Geborgenheit, unterstiitzen das Wohlbefinden, férdern das Vertrauen in sich selbst
und in ihre Umwelt. Somit kdnnen Lernprozesse stattfinden.

Die frihe Kindheit ist nach entwicklungspsychologischen Erkenntnissen ein wichtiger
Zeitraum, um grundlegende menschliche Kompetenzen auszubilden.

Durch den Kontakt und im Spiel mit anderen Kindern entwickeln sie Bewaltigungs- und
Handlungsstrategien, um ihre Emotionen und Impulse zu steuern. In weitere Folge
lernen sie einen Platz in der Gruppe zu finden, mit anderen zu interagieren und die
Verantwortung fur das eigene Handeln zu Gbernehmen. Weiters lernt das Kind die
Bedurfnisse, Winsche, Interessen und Erwartungen anderen wahrzunehmen und zu
bericksichtigen. Dieses Zusammenleben erfordert Regeln, die entwickelt, akzeptiert
und eingehalten werden mussen. Dabei wird die Kooperations- und Konfliktfahigkeit
geférdert und gestarkt.

Von ebenso groRer Bedeutung ist die Entwicklung der eigenen Identitat. Kinder sollen
sich in ihrer Besonderheit wahrnehmen, sich mit dem eigenen Korper
auseinandersetzen und ihre Geflihle und Bedurfnisse wahrnehmen, verbalisieren und
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einordnen, sowie mit belastenden Geflihlen konstruktiv umgehen lernen. Dadurch
entwickeln sie die Fahigkeit zur Empathie und zum Aufbau von Beziehungen und das
Selbstbewusstsein wird gestarkt. Jedes Kind soll durch diese gemeinschaftliche
Erfahrung sein eigenes ICH starken und spuren "Ich bin gut, so wie ich bin®.

Ethik und Gesellschaft

Ethik befasst sich mit den Werten und Normen der Gesellschaft, einem
verantwortungsbewussten Umgang mit der Natur und den Materialien, der Vielfalt an
Kulturen, Religionen und Traditionen, sowie der Individualitat jedes einzelnen Kindes.
Kinder sollen Werte vermittelt und vorgelebt bekommen, die ihnen Orientierung fur das
Denken und Handeln geben. Denn Werte spiegeln die Umgangsformen und
Lebensverhaltnisse der derzeitigen Gesellschaft und pragen den Menschen
hinsichtlich seines Fuhlens, Denkens und Handelns.

Den Kindern soll ein Grundverstandnis vermittelt werden, dass jeder Mensch gleich
viel wert ist. Voraussetzung dazu ist ein respektvoller und vorurteilsfreier Umgang
miteinander, sowie Toleranz gegenidber anderen. Kinder sollen die eigenen
Bedurfnisse und Winsche, aber auch Grenzen, wahrnehmen und artikulieren kbnnen,
Konfliktldsungsstrategien kennenlernen und Kompromisse eingehen, sowie flr ein
soziales Miteinander sensibilisiert werden. Dabei sollen sie sich als Teil der Gruppe
erleben, am Gruppengeschehen und Entscheidungen aktiv teilnehmen, sich eine
eigene Meinung bilden kdnnen und die der anderen akzeptieren lernen. Weiters ist es
wichtig, dass Kinder verschiedene Kulturen, Religionen und Traditionen kennenlernen,
ihnen offen begegnen kdnnen und diese Vielfalt als Bereicherung wahrnehmen.

Sprache und Kommunikation

Sprache ist ein wichtiges Medium um Sozialkontakte zu kntpfen und sich mit der Welt
auseinanderzusetzen. Der Kindergarten stellt eine Lernumgebung bereit, die das
Interesse der Kinder an Sprache und Kommunikation unterstitzt. Er bietet viele
Moglichkeiten, um Sprache in Alltagssituationen spielerisch anzuwenden, Freude am
Sprechen zu entwickeln und zum Erzdhlen zu ermutigen. Es werden
Bildungsangebote gesetzt, die den Wortschatz und die sprachlichen Kompetenzen
erweitern und unterstitzen. Kindern soll die Wirkung von Tonfall, Gestik und Mimik,
ihrer Kérperhaltung bewusst gemacht werden und dass sie durch Sprache mit anderen
in Kontakt treten kénnen. Fir eine erfolgreiche Kommunikation ist es wichtig, Kindern
Gesprachsregeln zu vermitteln. In weiterer Folge sollen Kinder Symbole und Schrift
als Ausdrucks- und Kommunikationsmittel verstehen und anwenden.

Bewegung und Gesundheit

Bewegung hat eine elementare Bedeutung fur die Gesamtentwicklung und z&hlt somit
zu den Grundbeduirfnissen der Kinder. Die psychische und soziale Gesundheit eines
Kindes ist eine wesentliche Voraussetzung fir das Lernen. Durch vielfaltige und
abwechslungsreiche Bewegungsanldsse und Angebote konnen die Kinder ihre
Umwelt erforschen und kognitive, emotionale, soziale, sowie kommunikative
Fahigkeiten erlernen.

Durch eine anregende Gestaltung fir Bewegungsmaglichkeiten im Turnsaal oder im
Garten, aber auch bei diversen Ausfliigen in den Wald oder zu Spielplatzen, soll die
Bewegungsfreude geweckt werden. Die Kinder sollen ein Koérpergefuhl und
Korperbewusstsein entwickeln und die eigenen Grenzen kennen lernen. Motorische
Fahigkeiten werden weiterentwickelt, die Raumorientierung gefordert, die Reaktions-
und Koordinationsfahigkeit gelibt und der Gleichgewichtssinn geschult. In weiterer
Folge erlangen die Kinder mehr Ausdauer, die Geschicklichkeit wird verbessert und
sie gewinnen mehr Selbstvertrauen in die eigene Leistungsfahigkeit und wissen, was
ihrem Korper guttut.
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Fur das Wohlbefinden eines Kindes spielt nicht nur die Bewegung, sondern auch eine
gesunde und abwechslungsreiche Ernahrung, sowie Ruhe und Entspannung eine
bedeutende Rolle.

Asthetik und Gestaltung

Asthetische Bildung bedeutet die Welt mit allen Sinnen wahrzunehmen und die
Erfahrungen, Gedanken, Ideen und Fantasien im kreativen Gestalten auszudriicken.
Durch die vielfaltigen Mdoglichkeiten im Kindergartenalltag, wie das Gestalten mit
verschiedenen Materialien und Werkzeugen, rhythmische Tanze und Spiele,
gemeinsames Singen und Musizieren, Theater- und Rollenspiele kdnnen Kinder ihre
Kreativitat bildnerisch, musikalisch, sprachlich oder darstellerisch zum Ausdruck
bringen und ihre schopferischen Fahigkeiten entwickeln und erweitern. Dabei werden
Materialkenntnisse erworben und unterschiedliche Techniken kennengelernt. Beim
Gemeinsamen Musizieren, Tanzen und Theaterspielen, lernen die Kinder miteinander
zu kooperieren und die Improvisationsfahigkeit wird geweckt. In weiterer Folge
entdecken Kinder die eigenen Begabungen und Selbstwirksamkeit wird erlebt, was
sich positiv auf die Identitatsentwicklung auswirkt.

Damit sich Kinder schopferisch entfalten kdnnen ist es wichtig, dass man ihnen Raum,
Zeit und Material zur Verfugung stellt.

Natur und Technik

Kinder sind von Geburt an neugierig und mochten ihre Umwelt entdecken und
erforschen, sowie Antworten auf ihre Fragen finden. Dabei erleben sie viele
naturwissenschatftliche, mathematische und technische Phanomene, deren Ursache
und Wirkung sie erforschen mdochten. Durch das Forschen, Experimentieren,
Konstruieren, Erfinden und Ausprobieren, kénnen sie Antworten auf ihre Fragen
finden, neue Erkenntnisse gewinnen, sowie Zusammenhange verstehen. Dadurch
kénnen friihe Lernprozesse gezielt angeregt werden. Daher méchten wir den Kindern
Einsicht in biologische, chemische, physikalische, technische und mathematische
Gesetzmalfigkeiten bieten. Auf3erdem ist es uns wichtig, dass Kinder sich mit der Natur
und der Umwelt auseinandersetzen und so einen verantwortungsvollen Umgang mit
den Ressourcen entwickeln. Weiters lernen sie Gesetzmaligkeiten und
Naturvorgange in der Umwelt kennen und deren Zusammenhange verstehen. Beim
Forschen und Experimentieren lernen die Kinder Vorgehensweisen und Arbeitsschritte
zu planen und unterschiedliche Problemldsungen zu finden.
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3.8. Inklusion bzw. Integration von Kindern mit besonderen
Bedurfnissen
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Im Kindergarten ist jedes Kind ein Individuum. Zum einen treffen eine Vielfalt von
Familien, Herkunft, Sprachen und eben diese einzigartigen Personlichkeiten
aufeinander, zum anderen bringt jedes Kind seine Biographie, einen eigenen
Erfahrungsschatz und Fahigkeiten mit. Diese Unterschiede und Voraussetzungen
ernst zu nehmen, ist Inklusion. Die Inklusion von Kindern mit besonderen Bedurfnissen
bedeutet die Betreuung von bis zu vier Kindern mit erhéhtem Forderbedarf in kleineren
Gruppen, inklusive einer erganzenden Fachkraft fur Integration. Die Kinder sollen in
unsere Gemeinschaft miteinbezogen und individuell gefordert werden. Das integrative
Leben im Kindergarten ist eine tolle Mdoglichkeit fir einen leichteren Start in das
Gemeinschaftsleben, da Kinder in diesem Alter noch weniger Vorurteile haben und
auch das soziale Lernen eine immense Rolle spielt. Alle Kinder lernen auf diese Weise
von- und miteinander. Ebenso sind die Kommunikation und der Erfahrungsaustausch
mit den Eltern bzw. Erziehungsberechtigten und Therapeuten von grol3er Bedeutung,
um die Kinder mit besonderen Bedurfnissen bestmaoglich in der Entwicklung ihrer
individuellen Fahigkeiten und Starken zu unterstitzen.

ganzheitliche
Bildungemaglichkeiten

[nklugion

FOrderng aur
Selbatetandigkeit

[ndividualitat im Blick
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3.9. Methoden und Durchfiihrung der Dokumentation von
Beobachtung, Planung und Reflexion

Der Aufgabenbereich des péadagogischen Fachpersonals umfasst wesentliche
Aufzeichnungen utber Vorhaben im Bildungsbereich — d.h. Beobachtungen an jedem
einzelnen Kind hinsichtlich der Gesamtentwicklung.

Dokumentation Uber Geschehnisse innerhalb der Gruppe. Der Besuch der Kinder wird
schriftlich festgehalten.

Samtliche Vorhaben wéhrend des Jahres werden bei den Dienstbesprechungen
geplant und anschlieRend umgesetzt.

Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung und Dokumentation sind wichtige Handwerkzeuge der
Kindergartenpraxis. Sie bilden die Basis fur eine kindorientierte Bildungsarbeit.
Kindliche Bediurfnisse, Interessen und Fahigkeiten sowie das individuelle
Entwicklungstempo kénnen wir durch die Beobachtung gezielt erfassen. Wir haben
auch die Mdglichkeit, Lern- und Entwicklungsfortschritte der Kinder, durch die
Beobachtung sichtbar zu machen.

Die Dokumentation macht es uns maoglich, die Beobachtung professionell darzustellen
und aufzubereiten sowie Bildungsprozesse und Entwicklungsverlaufe zu tUberprifen.

Fur die Dokumentation von Bildungsprozessen stehen uns verschiedene Methoden
zur Verfugung:

e Beobachtungsbogen zur Erfassung der Sprachkompetenz (BESK)

e Entwicklungs- und Beobachtungdokumentation, verschiedene Modelle

e Portfolio

e Bildungs- und Lerngeschichten

Die Beobachtung und Dokumentation der individuellen Lernschritte und
Bildungsprozesse haben fir die Kinder einen positiven Einfluss auf ihr
Selbstwertgefihl. Sie erleben, dass ihre Personlichkeit sowie ihre Handlungen und
Werke als interessant und bedeutsam bewertet werden. Entwicklungs- und
Lernprozesse der Kinder werden von uns in kindgerechten Worten als Geschichten
verfasst und mit Fotos ausgestaltet. So machen wir den Kindern bewusst, was sie
gelernt haben und wie sie dabei vorgegangen sind. Die Kinder denken tber sich und
Uber ihr Lernen nach und entwickeln ein Bewusstsein flir die eigenen Lernprozesse
(lernmethodische Kompetenz). Es wird auch die Selbstwirksamkeit der Kinder
gefordert, wenn sie in die Beobachtung und Dokumentation miteinbezogen werden,
wie z.B. bei der Auswahl von Fotos.

Planung und Reflexion der padagogischen Arbeit

Eine gute Planung und Reflexion ist die Voraussetzung fir qualitatsvolle
Bildungsprozesse. Die Planung orientiert sich an lernpsychologischen und
entwicklungspsychologischen Erkenntnissen und ist die Basis unserer padagogischen
Arbeit. Sie gibt den padagogischen Fachkraften Orientierung, das padagogische
Geschehen wird dadurch nachvollziehbar und transparent. Die didaktischen Prinzipien
und der BildungsRahmenPlan bilden die Grundlage unserer padagogischen
Uberlegungen und setzen dabei den kindlichen Kompetenzerwerb in unseren Fokus.

Bei der schriftlichen Planung handelt es sich um das Endprodukt eines langen
Planungsprozesses, der Auskunft dariber gibt, was, wie, mit wem, in welchem
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Zeitraum und unter welchen Bedingungen gemacht wird, damit ein bestimmtes
Ergebnis erreicht werden kann.

Der Zeitraum fur eine Planung ist variabel und abhangig von padagogischen
Schwerpunkten der einzelnen padagogischen Fachkréafte, Bildungsprozessen,
Themen und Interessen der Kinder. Die Planungen kénnen sich auf kurz-, mittel- oder
langfristige Zeitspannen beziehen (also von wenigen Wochen bis hin zu einigen
Monaten).

Die Reflexion ist als Teil der Planung zu betrachten, da Planung auf der Reflexion der
padagogischen Arbeit beruht und jede Planung in Reflexion Ubergeht. Reflexion
bedeutet im Kindergarten das kontinuierliche Hinterfragen der ziel- und
kindorientierten Planung und Durchfuihrung von Bildungsprozessen. Dabei ist auch ein
kritischer Rulckblick der Padagoglnnen auf das eigene padagogische Handeln
erforderlich. Die Reflexion im Team kann dazu flihren, dass jedem einzelnen neue
Blickwinkel er6ffnet werden kdnnen.

Instrumente der Verschriftlichung sind:

Konzeption

Padagogische und organisatorische Jahresplanung

Verschriftlichung von Projekten, Festen, usw.

Selbstevaluierungsinstrument  ,Padagogische  Qualitdtsmerkmale®  flr

Kinderbetreuungseinrichtungen in OO

e Padagogische Planung und Reflexion jeder padagogischen Fachkraft zu den
einzelnen Bildungsbereichen

e Dokumentation der padagogischen Qualitatsentwicklung

Planungsspirale

Der zirkulare Prozess der Bildungsarbeit entsteht aus dem Ineinandergreifen von
Planung, Anwendung, Beobachtung, Dokumentation und Reflexion. Im Sinne der
Planungsspirale basiert die Planung immer auf vorangegangenen Reflexionen.

Planung @ Anwendung

Reflexion Beobachtung
Dokumentation

Wir achten bei unseren Planungen auf eine Ausgewogenheit zwischen Angeboten und
Initiativen der padagogischen Fachkrafte und den Interessen der Kinder. Es ist uns
auch sehr wichtig, kontinuierlich zu planen und reflektieren, sowohl im gesamten
padagogischen Team als auch gruppenspezifisch.
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4. Prozessqualitat
4.1. Tagesablauf

Unser Kindergartenalltag bietet den Kindern eine Struktur, die ihnen Sicherheit,
Stabilitat und Halt gibt. Fir Kinder sind regelmaflige Ablaufe und Rituale wichtig, da
sie eine Uberschaubare Zeitstruktur, in der sich das Kind zurechtfindet, schaffen. Die
Kinder haben aber auch gentigend Freiraume fir ihre Bedurfnisse.

Fruhdienst

Der Kindergarten hat ab 7:00 Uhr getffnet. Ab dieser Zeit werden alle anwesenden
Kinder in der Eulengruppe (Gruppe 1) von einer Padagogin betreut. Ab 7:30 Uhr findet
in der Sonnenblumengruppe (Gruppe 2) ein gesonderter Frihdienst statt.

Orientierungsphase - Das Ankommen

Ab 7:45 Uhr sind alle Kinder in ihrer Stammgruppe. In dieser Zeit ist es wichtig, eine
ruhige und gelassene Atmosphare mit viel Zuwendung zu schaffen. Die Kinder sollen
einen angenehmen Einstieg in den Kindergartenalltag haben. Sie beobachten,
gustieren und ihre Aufmerksamkeit wechselt noch. Es bilden sich verschiedene
Spielgruppen, die durch neu ankommende Kinder immer wieder verandert werden.

Konzentrationsphase > Freie Spielzeit und Bildungsbegleitung

In dieser Zeit beschaftigen sich die Kinder intensiv mit einer Tatigkeit und ihre
Aufmerksamekeit ist auf eine Sache gerichtet. Sie arbeiten sehr konzentriert iber einen
langeren  Zeitraum und setzen sich mit Neuem auseinander. Die
Konzentrationsphasen verlaufen sehr individuell, jedoch ist zu beobachten, dass diese
haufig nach der Orientierungsphase und der Erholungsphase sind.

Wir haben in dieser freien Zeit die Gelegenheit, Angebote fir eine Teilgruppe oder
einzelne Kinder zu machen und uns mit diesen intensiv zu beschaftigen. Wir
beobachten und begleiten Spiel- und Lernprozesse der Kinder und bieten vielfaltige
Bildungsangebote in unterschiedlichen Sozialformen an.

Erholungsphase - Die Jause

Bei uns im Kindergarten wird die gleitende Jause von ca. 8:30 bis 10:30 Uhr
angeboten. Eine gleitende Jausenzeit sorgt dafur, dass Kinder besser ihre Bedurfnisse
erkennen, selbststandig handeln und den Zeitpunkt zu essen selbst bestimmen
konnen. Dadurch ergeben sich viele Moglichkeiten fur die Vermittlung von Fertigkeiten,
die das tagliche Leben erfordert: Tischdecken, Eingiel3en der Getranke, Abraumen,
USW.

Eine gemeinsame Jause wird bei unterschiedlichen Festen (Geburtstag, Nikolaus,
Fasching, usw.) im Jahreskreis angeboten.

Ausklangsphase

Am Ende des Kindergartentages ist es wichtig, den Kindern Zeit zum Ausklingen zu
lassen, damit der Ubergang vom Kindergarten in die private Umgebung harmonisch
und ohne Hektik erfolgen kann. Die Kinder sollen in Ruhe ihre Spiele beenden und es
wird aufgerdumt. Kinder, die mit dem Bus nach Hause fahren, werden von uns
rechtzeitig darauf aufmerksam gemacht, um sich ohne Stress anziehen zu kdnnen.
Anschlie3end warten sie mit der Busbegleitung auf Banken im Eingangsbereich.

Die Kinder kdnnen ab 11:30 Uhr abgeholt werden. Von 12:00 bis 13:00 Uhr werden
die Kinder berufstatiger Eltern in der Entdeckergruppe (Gruppe 3) zusammengefasst
und von einer padagogischen Fachkraft betreut. Zwischen 13:00 und 13:30 Uhr ist
KEINE Abholzeit, um die Ruhe im Kindergarten zu gewahrleisten.
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Mittagessen

In unserer Einrichtung wird von Montag bis Freitag das gleitende Mittagessen
angeboten. In der Zeit von 11:45 bis 13:00 Uhr kdnnen die Kinder den Zeitpunkt fir
das Mittagessen selbst bestimmen. Die Kinder gehen dann in das Gasthaus ,,Raupe
Nimmersatt“ und kdnnen sich am Mittagsbuffet selbst bedienen. Sie nehmen sich das
Essen selbst aus den Schisseln und lernen dabei, sich nur so viel zu nehmen, wie sie
auch essen kdonnen. Das Besteck und ein Krug mit Wasser stehen am Tisch, die Kinder
agieren auch hier selbststandig. Falls sie Hilfe benétigen, werden sie von uns
unterstutzt. Die Erwachsenen nehmen gemeinsam mit den Kindern das Mittagessen
ein und sind Vorbild in Bezug auf Tischkultur und Essverhalten.

Der Speiseplan in der Halle des Kindergartens
wird fur die ganze Woche mit Bildern der
jeweiligen Gerichte gestaltet. So haben auch
die Kinder die Mdglichkeit den Speiseplan zu
Jlesen”,

Snoezelen

Nach dem Mittagessen haben die Kinder Zeit zum Ruhen und Rasten. Dafir wird der
Bewegungsraum leicht abgedunkelt und es werden die Matratzen mit der personlichen
Bettwasche im Raum verteilt, damit es sich die Kinder gemutlich machen kénnen. Den
Platz durfen die Kinder selbst bestimmen. Lavalampen und bunte Lampen, die zur
Entspannung beitragen, werden im Raum aufgestellt. AuRerdem hilft die anwesende
padagogische Fachkraft den Kindern zur Ruhe zu kommen, indem sie ruhige Musik
abspielt oder eine Geschichte erzahlt. Um 13:30 Uhr endet die Ruhezeit, wobei
eingeschlafene Kinder weiterschlafen durfen.

Schulanfangerstunde

Unsere Schulanfanger haben in der Zeit zwischen 12:30 und 13:30 Uhr die Mdglichkeit
sich in der Entdeckergruppe (Gruppe 3) einer ruhigen Beschaftigung zu widmen. Die
einen beenden noch das Mittagessen und andere genief3en bereits die Ruhe in
Gesellschaft Gleichaltriger.

Schulanfangerstunde heil3t nicht, dass in dieser Zeit gezielte Angebote fir die
Schulanfanger stattfinden, vielmehr ist es ihr Privileg nicht mehr rasten zu missen, sie
konnen sich aber im Gruppenraum zuriickziehen, wenn sie das Bedurfnis haben.

Freie Spielzeit und Jause am Nachmittag

Die gruppenubergreifende Nachmittagsbetreuung findet am Montag, Donnerstag und
Freitag in der Entdeckergruppe (Gruppe 3) und Dienstag und Mittwoch in der
Sonnenblumengruppe (Gruppe 2) statt. Es sind zwei padagogische Fachkrafte
anwesend. Die Kinder kbnnen durch die gruppenubergreifende Betreuung eine neue
Gruppengemeinschaft erleben und verfligen so auch Uber neue Spielpartner. Der
Garten und der Bewegungsraum werden in der freien Spielzeit gerne genutzt, da
vielfaltige Materialien fur Wahrnehmung und Bewegung zur Verfiigung stehen. Die
Kinder haben auch die Mdglichkeit, ihre Nachmittagsjause oder Ubriggebliebene
Nachspeisen vom Mittagessen einzunehmen.

Verabschiedung
Bis 16:00 Uhr mussen die Kinder verlasslich von der Nachmittagsbetreuung abgeholt
werden. Am Nachmittag gibt es keinen Bustransport.
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Ferienzeit im Kindergarten

Unser Kindergartenjahr beginnt am 1. Mittwoch bzw. Donnerstag im September. Die
gesamten Schulweihnachtsferien und die ersten beiden Augustwochen ist der
Kindergarten geschlossen. Fur die Herbst- / Semester- / bzw. Osterferien, sowie fur
etwaige Zwickeltage, wird bei entsprechendem Bedarf ein Journaldienst angeboten.
Dazu wird vorher der Betreuungsbedarf der einzelnen Kinder erhoben.
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4.2. Gestaltung der Ubergange

Ubergange begleiten uns ein Leben lang. Sie sind mit vielen Gefiihlen und Emotionen
verbunden. Zusatzlich stellen sie Kinder und auch Erwachsene immer wieder vor
Herausforderungen. Damit der Ubergang funktioniert, ist uns die Zusammenarbeit
zwischen Eltern bzw. Erziehungsberechtigten, Kind und dem Kindergarten sehr
wichtig.

Erstkontakt und Eingewdhnung

Damit der Einstieg in den Kindergarten leichter gelingt, ist es ein grof3er Vorteil sich
schon im Vorfeld zuhause mit dem Kindergarten zu beschéftigen.

Im Kindergarten selbst kann es anfangs zum leichteren Ubergang beitragen, wenn das
Ankommen, Ausziehen, BegrifRen bzw. Verabschieden taglich in ahnlicher Form
ablauft. Denn solche Rituale und Routinen geben dem Kind Orientierung und
Sicherheit.

Die Verabschiedung vom Kind soll kurz und ehrlich verlaufen. Das Kind wird, wenn es
Geborgenheit braucht, vom Kindergartenpersonal getrostet. Sollte sich das Kind nicht
beruhigen lassen, werden die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten benachrichtigt.

Fur eine gute Eingewdhnung braucht es in erster Linie Zeit und Geduld, sowie
Bestandigkeit- das heil3t, nicht gleich aufgeben, wenn das Kind nicht in den
Kindergarten kommen mdchte. Ausnahmen beim Besuch des Kindergartens
verlangern in der Regel die Eingewdhnung betrachtlich.

Sobald sich das Kind im Kindergarten wohlfuhlt und beim Abholen weiterspielt, hat es
einen neuen und wichtigen Lebensschritt gemacht.

Info - Elternabend fir Neuanfanger

Im Juni findet im Rahmen eines Elternabends ein erstes Kennenlernen statt. Im Zuge
dieses Elternabends erhalten die neuen Kindergarteneltern bzw.
Erziehungsberechtigten erste Einblicke in die Bildungsarbeit im Kindergarten. Sie
kénnen sich mit dem padagogischen Personal austauschen und Naheres tber den
Ablauf und die Gestaltung der Eingewohnung erfahren.

Zudem erhalten die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten Informationen flir den
Kindergartenstart im Herbst.

Des Weiteren bekommen sie einen Fragebogen mit, in dem sie uns individuelle
Angaben uber ihr Kind mitteilen kdnnen (Vorlieben, Lieblingsspiel, Gewohnheiten,
Unsicherheiten,..). Der Fragebogen kann bis zum Beginn des Kindergartenjahres
freiwillig bei der gruppenfuhrenden Padagogin abgeben werden.

Schnuppernachmittag

Im Juli findet im Kindergarten ein Schnuppernachmittag fur alle Kinder, die ab Herbst
den Kindergarten besuchen werden, statt. Das Kind wird von den Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten in dieser Zeit begleitet. Gemeinsam kdnnen sie mit dem Kind
die R&umlichkeiten des Kindergartens und die pé&dagogischen Fachkrafte
kennenlernen. Dieses Kennenlernen ist zeitlich begrenzt und findet gestaffelt statt,
damit sich die padagogischen Fachkrafte etwas Zeit fur jedes Kind nehmen kdnnen.

Eingewodhnung in der Kindergartengruppe

Die ersten Tage sind fiur das Kind in den meisten Féllen eine gro3e Herausforderung.
Daher legen wir groRen Wert darauf, die Eingewohnung fur die neuen Kinder so
angenehm und individuell als mdglich zu gestalten und den Vormittag bei Bedarf
relativ kurz zu halten.
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Am Beginn jeder Eingewthnung begleitet
meist ein Elternteil bzw.
Erziehungsberechtigten das Kind in den
Gruppenraum und halt sich, wenn notig, einen &
Teil des Vormittags mit in der Gruppe auf. Die
Dauer der Eingewdhnung richtet sich nach
den individuellen  Bedlrfnissen  jedes
einzelnen Kindes. Die Eingewdhnung ist
grundsatzlich dann abgeschlossen, wenn das
Kind den Kindergarten und das : .
Betreuungspersonal der Gruppe als ,,S|cheren Anker® akzeptiert hat, Vertrauen
aufgebaut hat, sich schnell trésten lasst und sich danach mit guter Stimmung den
angebotenen Aktivitaten zuwendet und am nachsten Tag wieder gerne und mit
Vorfreude in den Kindergarten kommt.

Schuleintritt

Es ist uns wichtig, die Kinder bestmdglich auf den Ubergang vom Kindergarten in die
Schule vorzubereiten und dadurch eine angemessene Gestaltung zum Gelingen
dieser Transitionsprozesse beizutragen.

Besondere Angebote fur Schulanfanger / Schulvorbereitung

Die Schulanfanger der Gruppen werden im letzten Kindergartenjahr des Ofteren
besonders hervorgehoben und bekommen auch einen besonderen Stellenwert: Sie
sind nun ,die GroRen“. Besondere Highlights sind der Schulanfangerausflug und das
Schultaschenfest. Es finden gezielte Angebote fur die Vorbereitung auf die Schule
statt.

Schulbesuche

Eine besonders ansprechende Form des Ubergangs vom Kindergarten in die Schule
ist die Transition mit der Volksschule Timelkam. Seit einigen Jahren findet immer
wieder Kooperation statt, die von den Kindergartenkindern wie von den Schilern
gleichermalen sehr gut angenommen wird. Es umfasst Treffen im Kindergarten sowie
in der Schule, bei denen die Schulanfanger die Mdglichkeit haben, die Raumlichkeiten
der Schule, das Lehrpersonal und einige Schiler kennenzulernen. Auf diese Weise
durfen sie ein bisschen in den Schultag hineinschnuppern.

Die Kooperation von Schule und Kindergarten tragt maf3geblich dazu bei, dass den
Kindern die Angst vor dem Neuen und Ungewissen genommen wird, sie die Schule
mit positiven Assoziationen verbinden und als Ort des Lernens und des Miteinanders
sehen.

4.3. Vorbereitung auf die Schule

Der Schulanfang ist fur alle Kinder ein besonderes Ereignis im Leben, das
Veranderungen und Anforderungen auf unterschiedlichen Ebenen mit sich bringt.

Doch Schulvorbereitung passiert nicht erst im letzten Kindergartenjahr, sondern
umfasst jede Lernerfahrung im Leben der Kinder. Im letzten Jahr werden Féahigkeiten
der Kinder, die fur einen guten Schulstart bendétigt werden, besonders in den Fokus
geruckt (zB: Selbstandigkeit, Konzentration, soziale Fahigkeiten...).
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Das Haus der Schulfahigkeit

Im Haus der Schulfahigkeit finden wir die wichtigsten Bausteine, die ein Kind fur den
Schuleintritt bendtigt. Gerade die unteren Bausteine in diesem Haus sind eine wichtige
Grundlage fur darauf aufbauende Fahigkeiten. Deshalb sollten diese Bausteine gezielt
gefordert werden, um die Kinder fir den Ubergang in die Schule zu starken. Dafir
mussen aber keine/nicht nur Vorschularbeitsblatter durchgearbeitet werden, denn die
Kinder lernen am besten im Spiel und in der Bewegung.

|_esen, Schreiben, Rechnen

phono|ogische mathematische
Bewusstheit Grunclkompete nzen
e

sozia|-emotiona|e Fﬁhigkeften

——

Sprache 8 AuFmerLsamLceit &
Gedachtnis Se”astregulation

Raumorientierung
visuelle Walnrnehmung auditive Wahrnelnmung

Kﬁrperschema & Tonus
=V
G|eic[ngewic|1t TieFenSEnSil)ilitét Ber{]hrungswahrnehmung
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Forderprogramm Segel setzen, Leinen los! Auf Piratenreise im letzten Kitajahr

Wir arbeiten im Kindergarten auf Grundlage des Forderprogrammes ,Segel setzen,
Leinen los! Auf Piratenreise im letzten Kitajahr“, um die Basiskompetenzen der Kinder

spielerisch zu starken.

Die Kinder erkunden als ,Piraten“ im Laufe der Einheiten verschiedene Inseln, die
unterschiedliche Entwicklungsschwerpunkte darstellen. Sie I6sen Ratsel und meistern
unterschiedliche Aufgaben. Es werden folgende grundlegende Fahigkeiten spielerisch

aufgegriffen und gestarkt:

e Motorische Fahigkeiten  (vielfaltige,
koordinative Bewegungen ermdglichen;
Gleichgewichtskompetenz férdern, ...)

e Wahrnehmung (visuelle und auditive
Wahrnehmung ausbauen; Raum-, Zeit-
und Koérperwahrnehmung starken)

e Sozialverhalten (miteinander was tun, in
einer Gruppe zurechtfinden, ...)

e Lernkompetenzen (Merkfahigkeit fordern,
Konzentration und Selbstregulation
fordern, ...)

e Elementares sprachliches Wissen und
fachliche Kompetenz (Wortschatz
erweitern, Sprachrhythmus stéarken, zahlen
und ordnen, ...)

e Motivation (Lerninteresse und aktive
Lernfreude weiterentwickeln, Mut, ...)

Moks H]t:r;:nr / o Bouschka / Sabing Dudek / Sabine Horstenn / Jessica Schmidt

Segel setzen, Leinen los!
Aut Piratenreise im letzten Kitajahr

Ein Progromm zur Forderung
schulischer Bosiskompetenzen

& verlag modernes lernen
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4.4. Sprachférderung

Frihe sprachliche Foérderung ist ein essenzieller Teil der Bildungsarbeit des
Kindergartens. Uber die Sprache kommen wir in Beziehung zu unserer Umwelt und
kénnen uns mitteilen. Es ist uns moglich Wiinsche zu auf3ern, Fragen zu stellen und
Sorgen und Angste zu verbalisieren. Das padagogische Fachpersonal unterstitzt die
Kinder beim Spracherwerbsprozess ab dem Eintritt in den Kindergarten. Bis zum
Schuleintritt sollen Kinder fur die Unterrichtssprache Deutsch bestmdglich vorbereitet
werden und dieser folgen kénnen.

Als zuséatzliche Unterstitzung beschaftigt sich eine Sprachférderkraft mit den Kindern.
Bei der ergdnzenden, ganzheitlichen Sprachférderung wird auf folgende Punkte Wert
gelegt:

e Die Erstsprache des Kindes und seiner Familie/Bezugspersonen wird
wertgeschétzt.

e Sprache in Verbindung mit Bewegung stellt einen wesentlichen Teil der
Sprachfdrderung dar.

e Experimentieren und Nonsensformulierungen helfen eine etwaige Sprachbarriere
zu Uberwinden.

e Wortschatzerweiterung ist zu gegebener Zeit und bei entsprechender Bereitschaft
des jeweiligen Kindes genauso wichtig wie der Einsatz der richtigen Grammatik.

e Musik und Rhythmus sind oftmals ein guter Turdffner zum Spracherwerb.
e Ebenso sind Reimspiele ein bewahrtes Mittel, um den Spracherwerb zu fordern.

e Die Kinder werden entsprechend ihres Entwicklungsstandes angenommen. Wir
achten auf Bedirfnisse und Interessen der einzelnen Kinder. Es wird versucht
ganzheitlich zu arbeiten.

e Das padagogische Fachpersonal arbeitet entweder integrativ in der
Gesamtgruppe, der Teilgruppe, der Kleingruppe oder auch im Einzelsetting.

e Dabei wird von starren Zeitstrukturen Abstand genommen und dem Kind die Zeit
gegeben, die von seiner Konzentration her gerade passend ist.

e Sprache ist fur uns eine ,Bricke von dir zu mir‘ und genau das wollen wir leben
und vermitteln.
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4.5. Fortbildungen des padagogischen Teams

Wir  empfinden es als wichtig, wuns laufend fortzubilden. Durch
Weiterbildungsmalinahmen bleiben wir sowohl padagogisch und didaktisch wie auch
wissenschaftlich auf dem neuesten Stand. Es steht uns eine grofe Auswahl an
Seminarveranstaltungen seitens des Landes OO und der Padagogischen
Hochschulen zur Verfugung. DarUber hinaus setzen wir uns mit Fachliteratur
auseinander und pflegen den Austausch mit padagogischem Fachpersonal anderer
Kinderbildungs- und Betreuungseinrichtungen. Somit wird die Qualitat des Hauses
laufend gesichert und erweitert.

Manche Mitglieder unseres Teams haben zusatzliche padagogische Ausbildungen
abgeschlossen. Dazu gehoren die Sprachférderausbildung, Zusatzausbildungen im
Bereich der Integration, Spielgruppenleitung, Kinderyoga Ubungsleiter und die
Ressourcenorientierung in der Padagogik.

Durch die Betreuung von Praktizierenden der BAFEP bzw. des Kollegs fir
Elementarpadagogik flieBen ebenfalls neue Ansatze der Padagogik und
Bildungsarbeit mit ein.

Neues Personal und Praktikanten bekommen eine Einschulung. Das bestehende
Team nimmt sich Zeit fir Fragen und ermdglicht einen bestmdglichen Einstieg.

4.6. Einarbeitung neuer Mitarbeiter

Nach einem erfolgten Aufnahmegesprach mit der Amtsleitung und der
Kindergartenleitung achten wir darauf, dass neue Mitarbeiter gut in den
Kindergartenbetrieb und das Team eingefihrt werden.

Zu Beginn erfolgt die Einfihrung in das Haus, das Team, die Arbeitsorganisation- und
ablaufe, in die verschiedenen Arbeitsfelder, Zustandigkeiten und Verantwortlichkeiten
des neuen Teammitgliedes und der bestehenden Teammitglieder werden erdrtert.
Eine Unterweisung in Sicherheit, Gesundheitsprophylaxe und den Kinderschutz dirfen
dabei nicht fehlen.

Die Fulle an Informationen, samt unserem Wertekatalog und anderen Vereinbarungen
im Team, haben wir in einer Mitarbeitermappe gesammelt. Diese wird dem neuen
Teammitglied zur Verfiigung gestellt und auch das bestehende Team hat jederzeit die
Maglichkeit darin zu blattern.
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4.7.

MalRnahmen zur Optimierung und Sicherung
der Padagogischen Qualitat

Wir haben einen hohen Anspruch an unsere padagogische Qualitdt und Standards.
Sie dienen als wichtige Grundlage, um die Kinder bestmdglich in ihrer Entwicklung
unterstitzen zu konnen. Dazu gehoért eine ansprechende und wandelbare Gestaltung
der Raumlichkeiten genauso wie vielfaltige Bildungsmaterialien. Eine angenehme
Atmosphéare und ein wertschatzender Umgang sind Voraussetzung fir die Entstehung
von Bildungsprozessen und die damit verbundenen Entwicklungsschritte.

Die Reflexion des eigenen padagogischen Verhaltens stellt ebenfalls einen wichtigen
Aspekt in Bezug auf padagogische Qualitatssicherung dar.

Die Aufgaben der Leitung sind diesbezuglich:

Die Anleitung des Teams in padagogischen Fragen

Der Austausch mit dem Erhalter, um Standards zu halten und Verbesserungen
herbeifihren zu kdnnen

Einsichtnahme in die Verschriftichung der pé&dagogischen Arbeit und
Ruckmeldung zu geben

Die Anleitung zur Weiterbildung und zum Studium von Fachliteratur
Mitarbeitergesprache fuhren

In den unterschiedlichsten Situationen sowohl den Mitarbeitern, den Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten als auch dem Erhalter fachlich beratend, vermittelnd
und unterstiitzend zur Seite zu stehen

Neue Vereinbarungen mit dem Team treffen und auf deren Einhaltung achten
Fdhren, Anleiten, Riickmelden

Die  jahrliche Durchfiihrung der  Selbstevaluierung und der
Sprachstandsfeststellung durch das padagogische Team

Vernetzung mit Fachberatungen im padagogischen Bereich
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4.8. ERZIEHUNGS - und BILDUNGSPARTNERSCHAFTEN

Elternabende und

- : : Andere KBBE im Ort Netzwerk
Fachvortrége || Geme;g:rr: Feste Sportkindergarten Eesurtor koot
mit Méglichkeit Schriftliche Pflegehe_fim :
zur Elterninformationen, ——'— Und Pflegeheimkiche
Anwesenheit Willkommensbroschiire Puppenbihnen
der Eltern
Musikkapelle Pfarre
ELTERN bzw. BILDUNGSPARTNERSCHAFTEN 'B_h- INSTITUTIONEN /
Ucherei

ERZIEHUNGSBERECHTIGTE KULUTRELLE VEREINE

UNSERER EINRICHTUNG

Sportvereine/

Anschlagtafeln und Faschingsgilde Musikvolkschule
Schaukdsten zu Portfolios der Kinder
aktuellen Themen mitgestalten
gestaltet
FACHBERATUNGEN /  Fachberatung fir
Lebendige Gesprdchskultur: BEHORDEN hlegreian
Aufnahmegesprdch, Kinder- und
Telefonate, TUr- und Jugendamt
Angelgespréiche, Logopddischer Aus- und Weiterbildung/
Entwicklungsgesprdche, Dienst Bildungsdirektion
Ubergabegesprédche

Einbeziehung der Eltern/ Erziehungsberechtigten
in die Bildungsarbeit durch Mitwirken
Berufe, Hobbies, Talente...

4.8.1.Kooperation mit den Eltern bzw. Erziehungsberechtigten

Wir gestalten wunsere Arbeit moglichst transparent. Um die kindlichen
Entwicklungsprozesse mdglichst gut erfassen und unterstitzen zu kénnen, ist ein
guter, regelmaliger und vertrauensvoller Austausch mit Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten unerlasslich.

Dabei stehen uns eine Vielzahl an Mdglichkeiten zur Verfligung:

¢ Infoelternabend flr die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten der neuen Kinder
e Eingewdhnungsphase und ,Nach“ Eingewthnungsgesprach

¢ Kindergartenbroschire, KindergartenABC

e Elternabende zu padagogischen Themen

e Durch die Elternpost, Elternbriefe

e Anschlagtafel und Schaukdsten mit den aktuellen Infos zu unserer
Bildungsarbeit

e Tir- und Angelgesprache




Nach Abschluss der Sprachstandsfeststellung im Kindergarten informieren wir
gegebenenfalls die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten tber einen erhohten
Forderbedarf ihres Kindes

Terminisierte Ubergangsgesprache fir die Schulanfanger
Terminisierte Entwicklungsgespréche
Portfoliomappen jedes Kindes
Einladung zu diversen Festen

Mitwirken der Eltern bzw.
Erziehungsberechtigten bei Festen,
Ausflugen...

Beziehungs-
Einbindung der Berufe, Talente, Dreieck
Begabungen, Hobbies von Eltern,
Erziehungsberechtigten, Familien
oder sonstiger Bezugspersonen der

Kinder in die Bildungsarbeit

Pidagogische
Fachkraft
(Team)

Eltern

Erziehungs-
berechtigte

4.8.2.Zusammenarbeit mit externen Partnern, Transparenz nach

Auflien

In unserer Gemeinde gibt es viele Mdglichkeiten fur die Zusammenarbeit:

Besuch der Bucherei

Zusammenarbeit mit der Pfarre

Besuch des Feuerwehrhauses oder Polizeiinspektion
Unsere offentlichen Spielplatze

Faschingsumzug speziell fir Kinder

Ortliche Vereine und deren Angebote

Unser Marktturm

Pflegeheim Timelkam

4.8.3.Weiters sind folgende Experten in die Arbeit des Kindergartens

miteinbezogen:

Die Vernetzung ,gesunder Kindergarten® in Kooperation mit der Gesunden
Gemeinde

Der Sportkindergarten ist ein eigenstandiges Angebot fur Kindergartenkinder.
Es gibt ein ,Herbst- und Winterprogramm® und ein ,Frihling- und
Sommerprogramm?®. Zusatzlich wird auch ein Skikurs und ein Schwimmkurs
angeboten.

1x im Jahr kommt der Fotograf

Die Auswertung der jahrlichen Elternbefragung und somit das Erstellen der
Betriebsfiihrung, der Gruppenstruktur und das Bereitstellen des Personals
Gemeindenachrichten

Viele administrative Punkte werden in Absprache mit dem Kindergarten und der
Gemeinde erledigt.
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4.8.4.Austausch mit externen Experten / Fachberatung

Wir kooperieren mit einer Reihe von externen Experten, Fachkraften und Behdrden.
Logopaden

Fachberatung fur Integration

Barmherzigen Bruder in Linz

Fachinstitute fur Entwicklungsdiagnostik

Facharzte fur Entwicklungsdiagnostik

Frauenanlaufstellen

Rainbows Vdcklabruck

Kinder- und Jugendwohlfahrt BH Vdcklabruck

Ergotherapeuten, Physiotherapeuten
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Nimm ein Kind an die
Hand und lass dich von
ihm fithren. Betrachte die
Steine, die es aufthebt und
hore zu, was es dir erzahlt.
Zur Belohnung zeigt es dir

angst

- Fréiheit der Gedankeh




5. Schlusswort

Wir haben bei der Erstellung unserer Konzeption ganz bewusst auf das Gendern
verzichtet. Nicht etwa aus Respektlosigkeit, vielmehr wollen wir, dass die Texte flissig
zu lesen sind und stellen klar, dass wir jegliche Geschlechter gleichermal3en achten.

Unser Dank gebihrt all jenen Personen, die unsere Arbeit unterstitzen, begleiten,
insbesondere unserer Gemeinde als unseren Trager und deren Vorstand.

Fur den Inhalt verantwortlich:
Claudia Voros

Lena Kriechbaum

Stefanie Deutschlander

Stefanie Erkner

A

a Kindergarten SchillerstraBe

MARKTGEMEINDE 4850 Timelkam | SchillerstraRe 10
TI M E LI(AM Tel.: 07672 /92245 | kg2.leitung@timelkam.at

MIT GESCHICHTE IN DIE ZUKUNFT. I I
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